_______________________________

(наименование организации)

Приказ

     00.00.0000__                                                                                                                _№ 26 _
Москва

« Об итогах аттестации рабочих

мест по условиям труда»
           В период с « ___ »_______________ 200 __ г. по « ___ » _______________ 200 __ г. в организации была проведена аттестация ___________________ рабочих мест по условиям 

                                                                                                                               ( количество)

труда, из которых ___________ рабочих мест  признаны аттестованными и ____________
                                                     (количество)                                                                                                                               (количество)                                                                 

рабочих мест признаны неаттестованными.                                                                         

           На основании  результатов аттестации рабочих мест по условиям труда
приказываю
     1.  Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда утвердить и довести  до сведения всех работников организации.

     2.  По результатам аттестации рабочих мест по условиям труда аттестационной комиссии:

     2.1.  В срок до « ___ » ______________ 200 ___ г. разработать предложения о порядке подготовки их к сертификации на соответствие требованиям по охране труда.

     2.2. На рабочие места №№ ______________, признанные неаттестованными, разработать предложения по их ликвидации.

     3.  Ответственному за составление, ведение и хранение документации по аттестации 
рабочих мест по условиям труда ____________________ организовать ее хранение в 

                                                               (фамилия, инициалы)                                      

течение 45 лет до __________ года.
     4.  Начальнику отдела охраны труда _____________________ в срок до ______________ 

                                                                            (фамилия, инициалы)                                            (число, месяц, год)   

материалы аттестации рабочих мест (перечень рабочих мест, ведомости рабочих мест подразделений компании и результатов их аттестации по условиям труда и сводную ведомость рабочих мест компании и результатов их аттестации по условиям труда, включая информацию по аттестующей организации) направить в государственную инспекцию труда.                                                                                                    

     5.  За хорошую организацию проведения аттестации рабочих мест по условиям труда объявить благодарность ______________________________________________________.
                                                                                                      ( фамилия, инициалы, должность)

     6. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя генерального директора ______________________.
                                                                    ( фамилия, инициалы)
                Генеральный  директор                                     _____________________

                                                                                                      (инициалы, фамилия)

 Визы:

