_________________________________

(наименование организации)

Приказ

     00.00.0000__                                                                                                                _№ 66 _
Москва

 «О порядке обучения и проверке знаний

по охране труда»

            В целях выполнения требований ст. ст. 212 и 225  Трудового кодекса РФ, ГОСТа 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда. Общие положения», постановления Минтруда и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»
приказываю
     1. Утвердить Порядок обучения и проверки знаний требований охраны труда работников (приложение 1). 

     2.    Утвердить комиссию по проверке знаний требований охраны труда в составе: 

председатель — заместитель генерального директора (главный инженер) ______________ 

секретарь — начальник отдела охраны труда  ______________________________________
члены — главный механик______________________________________________________
главный энергетик _____________________________________________________________ 

главный технолог ______________________________________________________________
председатель профкома _________________________________________________________
руководитель подразделения (службы) компании ___________________________________
           В случае отсутствия председателя, секретаря или члена комиссии по уважительной причине его замещает работник, испол​няющий его обязанности. 
     3.  Главному бухгалтеру ____________________ на ос​новании представленных отделом

                                                                           (фамилия, инициалы)

охраны труда документов производить оплату преподавателям теоретического обучения по _________ рублей за одну группу численностью не менее 10 человек. Оплату производить только в случае своевременной и успешной сдачи экзаменов. 

     4.  Обучение по охране труда членов комиссии проводить в обучающей организации, имеющей лицензию на право ведения образовательной деятельности. 
    5.  Довести до сведения всех работников, что знание правил, норм, инструкций по охране труда, пожарной безопасности и соблюдение их требований является одним из основных признаков квалификации работ​ника. При обнаружении незнания работником правил, норм, инструкций работник отстраняется от работы, ему дается не более одного месяца на подготовку. В период отстранения от работы заработная плата работнику не начисляется (ст. 76 ТК РФ).
            При получении работником неудовлетворительной оценки по результатам повторной проверки знаний администрация компании вправе расторгнуть трудовой договор (контракт) по пункту 3 ст. 81 ТК РФ. 

Отказ или уклонение работника, без уважительных причин, от прохож​дения обучения, сдачи экзаменов по охране труда является нарушением трудовой дисциплины и может служить основанием для привлечения ра​ботника к дисциплинарной ответственности в соответствии со ст. 192 ТК РФ. 

6. Начальнику службы охраны труда ___________________________:

                                                                                                                       (фамилия, инициалы)

 в недельный срок подготовить контрольные вопросы в объеме Программы обучения по охране труда руководящих работников и специалистов организации;

     оказывать методическую помощь руководителям подразделений и служб при про​ведении обучения работников рабочих специальностей по охране труда. 
7.  Начальнику отдела кадров _________________ ознакомить с приказом должностных

                                                                                    (фамилия, инициалы)
лиц в части их касающейся под роспись.

8.   Контроль за выполнением приказа оставляю за собой. 
              Генеральный  директор                                     _____________________

                                                                                                 (инициалы, фамилия)

Визы:

Приложение 1 

Утверждаю

Генеральный директор

____________________

________/___________/

«___»_________201__г.

Порядок
обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников 
___________________________________________________

(наименование организации)

I. Общие положения
1.1. Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников ________________________ (далее - Порядок) разработан для обеспечения профилактических мер по 
       (наименование организации)
сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний и устанавливает общие положения обязательного обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда всех работников, в том числе руководителей.
1.2. Порядок не заменяет специальных требований к проведению обучения, инструктажа и проверки знаний работников, установленных органами государственного надзора и контроля.
Одновременно с обучением по охране труда и проверкой знаний требований охраны труда, осуществляемыми в соответствии с Порядком, может проводиться обучение и аттестация работников ________________________ по другим направлениям безопасности труда, организуемые органами
      (наименование организации)
государственного надзора и контроля в утвержденном ими порядке.
1.3. Обучению по охране труда и проверке знаний требований охраны труда в соответствии с Порядком подлежат все работники организации, в том числе и генеральный директор.
1.4. Работники, имеющие квалификацию инженера (специалиста) по безопасности технологических процессов и производств или по охране труда, имеющие непрерывный стаж работы в области охраны труда не менее пяти лет, в течение года после поступления на работу могут не проходить обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда.
II. Порядок обучения по охране труда
2.1. Проведение инструктажа по охране труда
2.1.1. Все принимаемые на работу лица, а также командированные в ________________________ 

                                                                                                                                                           (наименование организации)

работники и работники сторонних организаций, выполняющие работы на выделенном участке, обучающиеся образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящие в организации производственную практику, и другие лица, участвующие в производственной деятельности организации, проходят в установленном порядке вводный инструктаж по утвержденной программе, который проводит инженер по охране труда.
2.1.2. Кроме вводного инструктажа по охране труда, проводится первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи.
Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи проводит непосредственный руководитель (производитель) работ (мастер, прораб и так далее), прошедший в установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда.
Проведение инструктажей по охране труда включает в себя ознакомление работников с имеющимися опасными или вредными производственными факторами, изучение требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах организации, инструкциях по охране труда, технической, эксплуатационной документации, а также применение безопасных методов и приемов выполнения работ.
Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим инструктаж.
Проведение всех видов инструктажей регистрируется в соответствующих журналах проведения инструктажей (в установленных случаях - в наряде-допуске на производство работ) с указанием подписи инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты проведения инструктажа.
2.1.3. Первичный инструктаж на рабочем месте проводится до начала самостоятельной работы:
со всеми вновь принятыми в организацию работниками, включая работников, выполняющих работу на условиях трудового договора, заключенного на срок до двух месяцев или на период выполнения сезонных работ, в свободное от основной работы время (совместители); 
с работниками организации, переведенными в установленном порядке из другого структурного подразделения, либо работниками, которым поручается выполнение новой для них работы;
с командированными работниками сторонних организаций, обучающимися образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящими производственную практику (практические занятия), и другими лицами, участвующими в производственной деятельности организации.
Первичный инструктаж на рабочем месте проводится руководителями структурных подразделений организации по утвержденным в установленном порядке программам.  

Работники, не связанные с эксплуатацией, обслуживанием, испытанием, наладкой и ремонтом оборудования, использованием электрифицированного или иного инструмента, хранением и применением сырья и материалов, могут освобождаться от прохождения первичного инструктажа на рабочем месте. 

2.1.4. Повторный инструктаж проходят все работники, указанные в п.2.1.3. настоящего Порядка, не реже одного раза в шесть месяцев по программам, разработанным для проведения первичного инструктажа на рабочем месте.
2.1.5. Внеплановый инструктаж проводится:
при введении в действие новых или изменении законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда, а также инструкций по охране труда;
при изменении технологических процессов, замене или модернизации оборудования, приспособлений, инструмента и других факторов, влияющих на безопасность труда;
при нарушении работниками требований охраны труда, если эти нарушения создали реальную угрозу наступления тяжких последствий (несчастный случай на производстве, авария и т.п.);
по требованию должностных лиц органов государственного надзора и контроля;
при перерывах в работе (для работ с вредными и (или) опасными условиями - более 30 календарных дней, а для остальных работ - более двух месяцев);
по решению генерального директора (или уполномоченного им лица).
2.1.6. Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ, при ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляются наряд-допуск, разрешение или другие специальные документы, а также при проведении в организации массовых мероприятий.

2.2. Обучение работников рабочих профессий
2.2.1. Генеральный директор: 

организует в течение месяца после приема на работу обучение безопасным методам и приемам выполнения работ всех поступающих на работу лиц, а также лиц, переводимых на другую работу.
Обучение по охране труда проводится при подготовке работников рабочих профессий, переподготовке и обучении их другим рабочим профессиям;
обеспечивает обучение лиц, принимаемых на работу с вредными и (или) опасными условиями труда, безопасным методам и приемам выполнения работ со стажировкой на рабочем месте и сдачей экзаменов, а в процессе трудовой деятельности - проведение периодического обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда. Работники рабочих профессий, впервые поступившие на указанные работы либо имеющие перерыв в работе по профессии (виду работ) более года, проходят обучение и проверку знаний требований охраны труда в течение первого месяца после назначения на эти работы;
организует проведение периодического, не реже одного раза в год, обучения работников рабочих профессий оказанию первой помощи пострадавшим. Вновь принимаемые на работу проходят обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в установленные руководством ________________________ сроки, 

                                                                                                                                                      (наименование организации)


но не позднее одного месяца после приема на работу.
2.3. Обучение руководителей и специалистов
2.3.1. Руководители и специалисты, занимающиеся организацией и проведением работ, а также осуществляющие контроль и технический надзор за выполнением работ, проходят специальное обучение по охране труда в объеме должностных обязанностей при поступлении на работу в течение первого месяца и периодически не реже одного раза в три года в процессе работы. 
       Согласно действующим нормативным актам по охране труда вновь назначенные на должность руководители и специалисты организации допускаются к самостоятельной деятельности только после их ознакомления с требованиями охраны труда, содержащимися в законодательных и иных нормативных актах, а также соглашениях и других локальных нормативных актах, которыми должен руководствоваться работник при выполнении своих должностных обязанностей. 
       2.3.2. Обучение по охране труда руководителей и специалистов может осуществляться в организации по месту работы обучаемых или в образовательных учреждениях профессионального образования, учебных центрах и других учреждениях и организациях, осуществляющих образовательную деятельность. При этом образовательные учреждения должны иметь лицензию на право проведения образовательной деятельности, преподавательский состав, специализирующийся в области охраны труда, и соответствующую материально-техническую базу. 
       2.3.3. Обучение по охране труда руководителей и специалистов в организации проводится по программам обучения по охране труда, разрабатываемым на основе примерных учебных планов и программ обучения по охране труда. 
       2.3.4. Целью программы обучения является углубленное изучение обучаемыми требований законодательных и нормативных правовых актов по охране труда, учитывающих специфику отрасли, обеспечение соблюдения требований которых входит в обязанности обучаемых. 
       В процессе подготовки наряду с самостоятельным изучением требований нормативных актов необходимо проведение специальных семинаров, лекций и консультаций с привлечением специалистов со стороны и наиболее опытных работников службы охраны труда. 
III. Проверка знаний требований охраны труда
   3.1. Проверку теоретических знаний требований охраны труда и практических навыков безопасной работы работников рабочих профессий проводят непосредственные руководители работ в объеме знаний требований правил и инструкций по охране труда, а при необходимости - в объеме знаний дополнительных специальных требований безопасности и охраны труда.
      3.2.  Должностные лица, ответственные за организацию обеспечения охраны труда в организации, проходят очередную проверку знаний по охране труда не реже одного раза в три года. 
       3.3. Внеочередная проверка знаний по охране труда работников организации проводится независимо от срока предыдущей проверки в следующих случаях: 
       при введении в действие новых или переработанных (дополненных) законодательных и иных нормативных актов, содержащих требования по охране труда; 
       при назначении или переводе на другую работу, если новые обязанности требуют от работника дополнительных знаний по охране труда; 

       при вводе в эксплуатацию нового оборудования и изменениях технологических процессов, требующих дополнительных знаний по охране труда работников;
       при перерыве в работе в данной должности более одного года; 
       по требованию государственных органов управления охраной труда, надзора и контроля, а также руководства организации при установлении нарушений требований охраны труда и недостаточных знаний требований безопасности и охраны труда; 
       после происшедших аварий и несчастных случаев, а также при выявлении неоднократных нарушений работниками организации требований нормативных правовых актов по охране труда. 
       3.4. Для проведения проверки знаний по охране труда работников в организации приказом генерального директора создается экзаменационная комиссия. 
       В состав комиссии включают инженера по охране труда, главных специалистов (механика, энергетика), представителя профсоюзного комитета. Рекомендуется приглашать также представителя органа государственного надзора и контроля. 
       3.5. Постоянно действующая экзаменационная комиссия состоит из председателя (заместителя председателя), секретаря и членов комиссии. 
       Действия комиссии считаются правомерными, если в работе принимают участие не менее трех ее членов. 
       Члены экзаменационной комиссии организации должны пройти проверку знаний по охране труда в обучающих организациях федеральных органов исполнительной власти и быть допущены до работы с записью об этом в удостоверении. 
       3.6. Проверкой определяется знание работником законодательных, директивных и нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда и промышленной безопасности. 
       Проверку знаний следует проводить по предварительно выданным контрольным вопросам, на основе которых составляются экзаменационные билеты.
       3.7. Проверка знаний руководящих работников и специалистов проводится индивидуально в устной или письменной форме. 
       В отдельных случаях рекомендуется использовать ПЭВМ и другие обучающие системы. Разработанные для ПЭВМ программы должны обеспечивать возможность проведения обучения и проверки знаний экзаменуемых работников. 
       При этом руководящие работники должны показать в первую очередь знание правовых основ охраны труда, а также основных направлений государственной политики в области охраны труда. 
       Линейные инженерно-технические работники должны продемонстрировать в первую очередь знание безопасных методов производства работ, а также знание устройства и эксплуатации техники, оборудования и механизмов. 
       3.8. Результаты проверки знаний по охране труда работников оформляются протоколами по установленной форме. 
       3.9. Лицам, впервые прошедшим проверку знаний по охране труда, выдаются удостоверения установленного образца. Лицам, проходившим проверку знаний повторно, делается отметка в удостоверении о прохождении проверки знаний за подписью председателя комиссии, заверенной печатью организации, приказом которой была образована экзаменационная комиссия. 
           3.10.   Работник, не прошедший проверки знаний требований охраны труда при обучении, обязан после этого пройти повторную проверку знаний в срок не позднее одного месяца.

Приложение 1.1

ПРОГРАММА
обучения по охране труда работников

Цель: обучение по охране труда 

Категория: работники рабочих профессий 

Срок обучения: 12 дней, по 24-часовой программе 

Режим занятий: по согласованию со структурными подразделениями

Тематический план

	№

 п/п 
	Тема 
	Количество часов 

	Общий   курс 

	1.    
	Трудовая деятельность человека. Основные принципы обеспечения безопасности и охраны труда 
	0,5

	2.    
	Основные положения трудового права. Правовые основы охраны труда. Государственное регулирование в сфере охраны труда 
	0,5

	3.    
	Обязанности и ответственность работников и должностных лиц по соблюдению требований охраны труда и трудового распорядка 
	1

	4.    
	Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охра​ны труда. Организация общественного контроля 
	1

	5.    
	Аттестация рабочих мест по условиям труда. Сертификация рабо​ты по охране труда 
	1

	6.    
	Организация обучения по охране труда и проверки знаний требо​ваний охраны труда 
	1

	7.    
	Предоставление компенсаций за условия труда; обеспечение работ​ников средствами индивидуальной защиты 
	1

	8.    
	Техническое обеспечение безопасности зданий и сооружений, обо​рудования и инструмента, технологических процессов 
	2

	9.    
	Коллективные средства защиты: вентиляция, освещение, защита от шума и вибрации 
	2

	10.                
	Опасные производственные объекты и обеспечение промышленной безопасности. Организация безопасного производства работ с по​вышенной опасностью. 
	2

	11.              
	Обеспечение электробезопасности 
	1

	12.               
	Обеспечение пожарной безопасности 


	1

	13.               
	Обеспечение безопасности работников в аварийных ситуациях 


	1

	14.                
	Меры по предотвращению производственного травматизма. Поря​док расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
	2

	15.                
	Общие правовые принципы возмещения причиненного вреда. Обя​зательное социальное страхование от несчастных случаев на про​изводстве и профессиональных заболеваний 
	1

	16.              
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве 
	2

	Специальный   курс

	17.              
	Охрана труда в конкретном производственном процессе (цехе) 
	3 

	18.              
	Производственная санитария в конкретном производственном про​цессе (цехе) 
	1


                                                                                                                       
 Итого            24

Содержание программы 

Общий    курс 

Тема 1. Трудовая деятельность человека. Основные принципы обес​печения безопасности и охраны труда 

Опасные и вредные производственные факторы. Тяжелые работы и работы с вред​ными и (или) опасными условиями труда. Оптимальные и допустимые условия труда. 

Основные принципы обеспечения безопасности труда: совершенствова​ние технологических процессов, модернизация оборудования, устранение или ограничение источников опасностей, ограничение зоны их распрост​ранения; средства индивидуальной и коллективной защиты. 

Основная задача охраны труда — предотвращение производственного травматизма и профессиональных заболеваний и минимизация их соци​альных последствий. 

Основные принципы обеспечения охраны труда как системы меропри​ятий: осуществление мер, необходимых для обеспечения сохранения жиз​ни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности; социальное партнерство работодателей и работников в сфере охраны труда; гарантии защиты права работников на труд в условиях, соответствующих требова​ниям охраны труда; компенсации за тяжелые работы и работы с вредны​ми и (или) опасными условиями труда; социальное страхование работни​ков от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболе​ваний; медицинская, социальная и профессиональная реабилитация работников, пострадавших от несчастных случаев на производстве и про​фессиональных заболеваний. 

Тема 2. Основные положения трудового права. Правовые основы охраны труда.  Государственное регулирование в  сфере  охраны труда 

Основные понятия трудового права. Основополагающие принципы Кон​ституции Российской Федерации, касающиеся вопросов труда. Трудовой кодекс Российской Федерации, федеральные законы и другие нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права.
Понятие трудового договора. Отличие трудового договора от договоров гражданско-правового характера. Содержание трудового договора. Общие положения трудового договора. Изменения существенных условий трудового договора. Порядок расторже​ния трудового договора по инициативе работника и по инициативе рабо​тодателя. 

Трудовая дисциплина: поощрения за труд, дисциплинарные взыс​кания. 

Правила внутреннего трудового распорядка. Нормы трудового законо​дательства, регулирующие применение труда женщин, работников, имею​щих несовершеннолетних детей или осуществляющих уход за больными членами их семей; особенности регулирования труда лиц моложе восем​надцати лет. Льготы и компенсации за тяжелые работы и работы с вред​ными и (или) опасными условиями труда. 

Оплата труда и заработная плата: основные понятия и определения. Оплата труда в случаях выполнения работы в условиях, отклоняющихся от нормальных. 

Ответственность сторон за нарушение трудового законодательства. 

Коллективный договор: его содержание и структура; порядок и условия заключения; срок действия; разрешение разногласий. Органы по рассмотрению трудовых споров. 

Гражданский кодекс Российской Федерации в части, касающейся воп​росов возмещения вреда, причиненного несчастным случаем на производ​стве или профессиональным заболеванием. 

Уголовный кодекс Российской Федерации в части, касающейся уголов​ной ответственности за нарушение требований охраны труда. 

Правовые основы государственного управления охраной труда. Струк​тура органов государственного управления охраной труда. 

Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудово​го законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Прокуратура и ее роль в системе государственно​го надзора и контроля. Государственные инспекции и их функции. Госу​дарственный инспектор и его права. Государственная экспертиза условий труда и ее функции. 

Органы, осуществляющие обязательное социальное страхование от не​счастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Организация общественного контроля в лице технических инспекций профессиональных союзов. 

Тема 3. Обязанности и ответственность работников и должностных лиц по соблюдению требований охраны труда и трудового распорядка 

Административная, дисциплинарная, материальная, уголовная ответ​ственность должностных лиц и работников предприятия за нарушение требований законодательных и иных нормативных правовых актов об охране труда. 

Трудовые обязанности работников по охране труда. 

Обязанности работодателя по соблюдению требований законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих государственные нор​мативные требования охраны труда, устанавливающих правила, процеду​ры и критерии, направленные на сохранение жизни и здоровья работни​ков в процессе трудовой деятельности. 

Права и обязанности службы охраны труда, руководителей  и специалистов. Права и обязанности уполномоченных (доверенных) лиц по охране груда от профсоюзов. 

Инструкции. Порядок разработки и утверждения, содержание инструк​ций.
Понятие «куль​тура охраны труда». Вовлечение работников в управление охраной труда. Организация сту​пенчатого «административно-общественного» контроля. Организация информирования работников по вопросам охраны труда. Всемирный день охраны труда. Организация «Дня охраны труда». 

Тема 4. Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охраны труда.  Организация общественного контроля 

Работники и их доверенные лица. Комитеты (комиссии) по охране труда. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда. 

Тема 5. Аттестация рабочих мест по условиям труда. Сертифика​ция работы по охране труда 

Цели, задачи и порядок проведения аттестации рабочих мест. Использование результатов аттестации рабочих мест по условиям труда. Цели, задачи и порядок сертификации работ по охране труда в орга​низациях. 

Тема 6. Организация обучения по охране труда и проверки зна​ний требований охраны труда 

Обязанности работников по прохождению обучения безопасным мето​дам и приемам выполнения работ, инструктажа по охране труда, стажи​ровки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда. 

Виды и содержание инструктажей работников по охране труда. Сроки проведе​ния инструктажей и ответственные лица за проведение. Оформление про​веденного инструктажа. Обеспечение работников правилами и инструкци​ями по охране труда. 

Тема 7. Предоставление компенсаций за условия труда; обеспече​ние работников средствами индивидуальной защиты 

Обязанности работодателя по обеспечению работников средствами ин​дивидуальной защиты. Обязанности работников по применению средств ин​дивидуальной защиты. Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты. 

Порядок обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты; организация их хранения, стирки, химической сушки, ремонта и т. п. Порядок обеспече​ния дежурными средствами индивидуальной защиты, теплой специальной одеждой и обувью. Обеспечение рабочих и служащих моющими и обез​вреживающими веществами и средствами личной гигиены. Организация ус​ловий для осуществления мер личной гигиены на производстве. 

Организация профилактического питания и питьевого режима на предприятии.         Организация обязательных предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров рабочих и служащих, за​нятых на тяжелых работах и на работах с вредными или опасными усло​виями труда, а также на работах, связанных с движением транспорта. 

Обязательные и дополнительные компенсации и льготы за тяжелые работы и работы с вредными и опасными условиями труда. 

Тема 8. Техническое обеспечение безопасности зданий и сооруже​ний, оборудования и инструмента, технологических процессов 

Безопасность технологических процессов. Безопасность зданий и соору​жений, включая транспортные пути. Безопасность технологического оборудования и инструмента. Обеспе​чение безопасности от несанкционированных действий персонала и посто​ронних лиц на производстве. 

Тема 9. Коллективные средства защиты: вентиляция, освещение, защита от шума и вибрации 

Понятие о микроклимате. Контроль за состоянием микроклимата в производственных помещениях. Производственная пыль, пылевая патоло​гия и ее профилактика. 
Вентиляция производственных помещений. Назначение и виды венти​ляции. Принципы устройства естественного воздухообмена в производствен​ных зданиях и искусственного вентилирования помещений. 

Шум и вибрация. Основные методы и средства защиты, работающих от шума и вибрации. 

Требования к освещению производственных помещений и рабочих мест. 
Лазерное излучение, электромагнитные поля, ионизирующие излучения, ультразвук. Воздействие на организм человека. Средства и методы защиты. 

Тема 10. Опасные производственные объекты и обеспечение про​мышленной безопасности. Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью. 

Понятие об опасных производственных объектах. 
Основные требования безопасности, предъявляемые к устройству транс​портных и грузоподъемных средств. Организация безопасного производства работ по перемещению грузов. 

Правила безопасности при погрузке и перевозке грузов автотранспор​том. 

Перечень работ с повышенной опасностью. Порядок оформления допус​ка к работам с повышенной опасностью. Требования безопасности для ра​бот с повышенной опасностью. 

Порядок допуска к обслуживанию сосудов, работающих под давлени​ем, и баллонов; допуск к работам с применением сжатого воздуха, ацети​лена, кислорода и других газов. Общие требования безопасности при эк​сплуатации баллонов. 

Условия безопасного размещения газопроводов внутри предприятия и цехов. Защитные, сигнализирующие и автоматические устройства, и приборы, применяемые на газопроводах и газовых установках. Обслужи​вающий персонал и его обязанности. Эксплуатационные правила по за​жиганию газовых горелок. 

Обеспечение безопасности от несанкционированных действий персона​ла и посторонних лиц. 

Тема  11. Обеспечение электробезопасности 

Действие электрического тока на организм человека. Виды поражений электрическим током. Классификация производственных помещений и электроустановок по степени опасности поражения электрическим током. Основные причины и виды электротравматизма. Мероприятия по безо​пасному выполнению работ в электроустановках. 

Предупредительная сигнализация, надписи и плакаты, применяемые в целях профилактики электротравматизма. Защитные средства. Оказание первой помощи пострадавшим от электрического тока. 

Требования, предъявляемые к персоналу, обслуживающему электроус​тановки. Квалификационные группы по электробезопасности, присваивае​мые лицам, обслуживающим электроустановки. 

Тема  12. Обеспечение пожарной безопасности 

Основные принципы пожарной безопасности. Задачи пожарной профи​лактики. Средства оповещения и тушения пожаров. Установки, машины и аппараты для пожаротушения; противопожарное водоснабжение; уста​новки водяного, пенного и порошкового пожаротушения. Категорирование помещений по взрывопожарной и пожарной опасности. Эвакуация людей при пожаре. 

Тема 13. Обеспечение безопасности работников в аварийных ситу​ациях 

 
Мероприятия по предупреждению аварийных ситуаций и обеспечению готовности к ним. Проведение регулярных тренировок по предупреждению аварийных ситуаций, обеспечению готовности к ним и реагированию. 

Тема 14, Меры по предотвращению производственного травматиз​ма. Порядок расследования и учета несчастных случаев на производ​стве и профессиональных заболеваний 

Причины профессионального травматизма. Виды и квалификация несчастных случаев. Порядок передачи информации о произошедших несчастных слу​чаях. Основные организационные и технические мероприятия по профилак​тике производственного травматизма. 

Причины профессиональных заболеваний. Порядок расследования об​стоятельств и причин возникновения профессионального заболевания. 

Тема 15. Общие правовые принципы возмещения причиненного вре​да. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 

Понятие вреда, возмещения вреда и причинителя вреда в гражданском праве. Третьи лица. Ответственность юридического лица или гражданина за вред, причиненный его работником. Ответственность за вред, причинен​ный деятельностью, создающей повышенную опасность для окружающих. Право регресса к лицу, причинившему вред. Объем и характер возмеще​ния вреда, причиненного повреждением здоровья. Материальный и мораль​ный вред. Условия возмещения вреда в гражданском праве.
Право работника на обязательное социальное страхование от несчаст​ных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Обязанность работодателя по обеспечению обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном социаль​ном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональ​ных заболеваний»: задачи и основные принципы обязательного социаль​ного страхования; основные понятия; лица, подлежащие обязательному социальному страхованию; права и обязанности субъектов страхования; средства на осуществление обязательного социального страхования. 

Тема  16. Оказание первой помощи пострадавшим на производстве 

Действия работника при возникновении несчастного случая. Первая доврачебная помощь при производственных травмах и отрав​лениях. Оказание первой помощи при ранениях, кровотечениях, перело​мах, ушибах, растяжениях связок, вывихах, ожогах, обморожениях, по​ражениях электрическим током, молнией, при тепловом и солнечном уда​рах, спасении утопающих и др. 

Способы реанимации. Непрямой массаж сердца. Искусственная венти​ляция легких. Требования к персоналу при оказании первой помощи. 

Особенности оказания первой медицинской помощи пострадавшим в чрезвычайной ситуации, дорожно-транспортных авариях, на пожаре и др. 

Переноска и транспортировка пострадавших с учетом их состояния и характера повреждения. 

Специальный    курс

Тема 17. Охрана труда в конкретном производственном процессе (цехе) 

Специфические вопросы, правила и нормы охраны труда для конкрет​ного производственного процесса, цеха. Характер несчастных случаев, причины их возникновения и меры профилактики. Оценка с позиции безопасности конструктивных решений оборудования, безопасности выпол​няемой технологии и организации работ. 

Тема 18. Производственная санитария в конкретном производствен​ном процессе (цехе) 

          Специфические вопросы производственной санитарии, санитарные пра​вила для осуществления конкретного производственного процесса, цеха. Вредные производственные факторы, характерные при использовании кон​кретных материалов и технологических процессов; возможные профессио​нальные патологии. 

Мероприятия по снижению влияния вредных производственных фак​торов условий труда на организм работников. Соблюдение работниками требований по личной гигиене, применению соответствующих предохрани​тельных приспособлений, спецодежды, других средств индивидуальной защиты. 

Приложение 1.2

Программа

обучения по охране труда руководящих работников и специалистов организации

Раздел 1. Основы охраны труда

Тема 1.1. Трудовая деятельность человека

Общие понятия о трудовой деятельности человека. Труд как источник существования общества и индивида. Разделение труда и наемный (профессиональный) труд. Труд как социальное отношение (трудовые отношения нанимателя и наемного работника).

Общие сведения об организме человека и его взаимодействии с окружающей средой. Медицинское определение понятий здоровья, болезни, травмы, смерти.

Условия труда: производственная среда и организация труда. Опасные и вредные производственные факторы и их классификация. Концепция порогового воздействия вредных факторов. Концепция безпорогового воздействия радиации. Понятия о предельно допустимой концентрации (ПДК), предельно допустимом уровне (ПДУ), предельно допустимом значении (ПДЗ), предельно допустимой дозе (ПДЗ). Тяжесть и напряженность трудового процесса. Тяжелые работы и работы с вредными и (или) опасными условиями труда. Оптимальные и допустимые условия труда.

Социально-юридический подход к определению несчастного случая на производстве, профессионального заболевания, утраты трудоспособности и утраты профессиональной трудоспособности. 

Темя 1.2. Основные принципы обеспечения безопасности труда

Понятие «безопасность труда».

Основная задача безопасности труда - исключение воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов; приведение уровня их воздействия к уровням, не превышающим установленных нормативов и минимизация их физиологических последствий - травм и заболеваний.

Понятие риска как меры опасности. Идентификация опасностей и оценка риска.

Основные принципы обеспечения безопасности труда: совершенствование технологических процессов, модернизация оборудования, устранение или ограничение источников опасностей, ограничение зоны их распространения; средства индивидуальной и коллективной защиты.

Система организационно-технических и санитарно-гигиенических и иных мероприятий, обеспечивающих безопасность труда; оценка их эффективности.

Взаимосвязь мероприятий по обеспечению технической, технологической, экологической и эргономической безопасности. Оценка эффективности мероприятий по обеспечению безопасности труда.

Тема 1.3. Основные принципы обеспечения охраны труда

Понятие «охрана труда».

Основная задача охраны труда - предотвращение производственного травматизма и профессиональных заболеваний и минимизация их социальных последствий.

Понятие социально приемлемого риска.

Основные принципы обеспечения охраны труда как системы мероприятий: осуществление мер, необходимых для обеспечения сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности; социальное партнерство работодателей и работников в сфере охраны труда; гарантии защиты права работников на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда; компенсации за тяжелые работы и работы с вредными и (или) опасными условиями труда; социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; медицинская, социальная и профессиональная реабилитация работников, пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Экономический механизм и финансовое обеспечение системы управления охраной труда. Финансирование мероприятий по обеспечению безопасных условий и охраны труда. Оценка эффективности мероприятий по охране труда. Понятие предотвращенного ущерба, прямых и косвенных потерь.

Взаимосвязь обеспечения экономической, технологической, экологической, эргономической безопасности и охраны труда.

Тема 1.4. Основные положения трудового права

Основные понятия трудового права. Международные трудовые нормы Международной организации труда, регулирующие трудовые отношения. Основополагающие принципы Конституции Российской Федерации, касающиеся вопросов труда. Понятие принудительного труда. Запрещение принудительного труда.

Трудовой кодекс Российской Федерации, федеральные законы и другие нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права. Трудовое право и государственное регулирование социально-трудовых отношений.

Понятие трудового договора. Отличие трудового договора от договоров гражданско-правового характера.

Содержание трудового договора. Общие положения трудового договора: стороны и содержание; гарантии при приеме на работу; срок трудового договора; порядок заключения и основания прекращения трудового договора; испытание при приеме на работу. Понятие «перевод» и «перемещение». Временный перевод па другую работу по производственной необходимости: основания, сроки и порядок перевода. Виды переводов на другую работу. Изменения существенных условий трудового договора. Порядок расторжения трудового договора по инициативе работника и по инициативе работодателя. Рабочее время и время отдыха. Трудовая дисциплина: поощрения за труд, дисциплинарные взыскания. Виды дисциплинарных взысканий; порядок применения дисциплинарных взысканий, снятие дисциплинарного взыскания. Правила внутреннего трудового распорядка. Нормы трудового законодательства, регулирующие применение труда женщин, работников, имеющих несовершеннолетних детей или осуществляющих уход за больными членами их семей; особенности регулирования труда лиц моложе восемнадцати лет. Льготы и компенсации за тяжелые работы и работы с вредными и (или) опасными условиями труда.

Оплата труда и заработная плата: основные понятия и определения. Оплата труда в случаях выполнения работы в условиях, отклоняющихся от нормальных. 

Ответственность сторон за нарушение трудового законодательства. 

Социальное партнерство - гарантия социального мира в условиях рыночной экономики. Коллективный договор: его содержание и структура; порядок и условия заключения; срок действия; разрешение разногласий. Ответственность сторон социального партнерства. Органы по рассмотрению трудовых споров.

Тема 1.5. Правовые основы охраны труда

Правовые источники охраны труда: Конституция Российской Федерации; федеральные конституционные законы; Трудовой кодекс Российской Федерации; иные федеральные законы; указы Президента Российской Федерации; постановления Правительства Российской Федерации; нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти; конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации; акты органов местного самоуправления и локальные нормативные акты, содержащие нормы трудового права.

Действие законов и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

Государственные нормативные требования охраны труда, устанавливающие правила, процедуры и критерии, направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, содержащиеся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах об охране труда субъектов Российской Федерации.

Нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда федеральных органов исполнительной власти, Ростехнадзора, Роспотребнадзора, Госстандарта России, и Минздравсоцразвития России: сфера применения, порядок разработки, утверждения, согласования и пересмотра. Порядок подготовки нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти и их государственной регистрации.

Трудовой кодекс Российской Федерации: основные направления государственной политики в области охраны труда; право и гарантии; права работников на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны груда; обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда; обязанности работника в области охраны труда.

Гражданский кодекс Российской Федерации в части, касающейся вопросов возмещения вреда, причиненного несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием.

Уголовный кодекс Российской Федерации в части, касающейся уголовной ответственности за нарушение требований охраны труда.

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях в части, касающейся административной ответственности за нарушение требований охраны труда.

Законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Законы Российской Федерации о техническом регулировании, промышленной радиационной и пожарной безопасности.

Налоговый кодекс Российской Федерации в части, касающейся отнесения затрат на обеспечение безопасных условий и охраны труда.

Тема 1.6. Государственное регулирование в сфере охраны труда

Правовые основы государственного управления охраной труда. Структура органов государственного управления охраной труда.

Функции и полномочия в области охраны труда Правительства Российской Федерации, Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, осуществляющих: управление охраной труда на федеральном (общегосударственном), отраслевом, региональном (субъекта Российской Федерации) и муниципальном (органа местного самоуправления) уровнях.

Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Прокуратура и ее роль в системе государственного надзора и контроля. Государственные инспекции и их функции. Федеральная инспекция труда. Ростехнадзор, Роспотребнадзор и другие специализированные инспекции. Государственный инспектор и его права.

Государственная экспертиза условий труда и ее функции.

Органы, осуществляющие обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Органы медико-социальной экспертизы.

Организация общественного контроля в лице технических инспекций профессиональных союзов.

Тема 1.7. Государственные нормативные требования по охране труда

Государственные нормативные требования по охране труда. Порядок разработки, принятия, внедрения нормативных требований.

Технические регламенты и изменение всей системы нормативных актов по безопасности в Российской Федерации, Международные и европейские стандарты и нормы. Проблемы гармонизации российских норм с международными нормами и нормами Европейского Союза.

Национальные и государственные (ГОСТ) стандарты. СанПиНы (санитарные правила и нормы), СНиПы (строительные нормы и правила), СП (своды правил), ПОТ (правила охраны труда), НПБ (нормы пожарной безопасности), ПБ (правила безопасности), РД (руководящие документы), МУ (методические указания) и другие документы.

Тема 1.8. Обязанности и ответственность работников по соблюдению требований охраны труда и трудового распорядка

Трудовые обязанности работников по охране труда.

Ответственность работников за невыполнение требований охраны труда (своих трудовых обязанностей).

Тема 1.9. Обязанности и ответственность должностных лиц по соблюдению требований законодательства о труде и об охране труда

Административная и уголовная ответственность должностных лиц за нарушение или неисполнение требований законодательства о труде и об охране труда.

Раздел 2. Основы управления охраной труда в организации

Тема 2.1. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда

Обязанности работодателя по соблюдению требований законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, устанавливающих правила, процедуры и критерии, направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

Работодатель и его должностные лица. Руководители, специалисты, исполнители. Распределение функциональных обязанностей работодателя по обеспечению требований охраны труда среди работников - руководителей и специалистов. Служба (специалист) охраны труда организации и ее (его) функции. Организация внутрифирменного (многоступенчатого) контроля. Организация рассмотрения вопросов охраны труда руководителями. Организация целевых и комплексных проверок.

Тема 2.2. Управление внутренней мотивацией работников на безопасный труд и соблюдение требований охраны труда

Человеческий фактор, оказывающий влияние на решение вопросов охраны труда. Психологические (личностные) причины травматизма. Понятие «культура охраны труда». Работник как личность. Построение системы поощрений и наказаний. Организация соревнования на лучшее рабочее место по охране труда.

Вовлечение работников в управление охраной труда. Организация ступенчатого «административно-общественного» контроля.

Организация информирования работников по вопросам охраны труда.

Всемирный день охраны труда. Организация «Дня охраны труда».

Тема 2.3. Организация системы управления охраной труда

Общие понятия современной теории систем управления (качеством, охраной окружающей среды, охраной труда, промышленной безопасностью). Повышение эффективности производства и сертификация систем управления.

Руководство МОТ-СУОТ 2001, OHSAS 18001-1996, ГОСТ Р 12.0.230-2007 о системах управления охраной труда в организациях и методах их разработки, внедрения, поддержания в рабочем состоянии и постоянного совершенствования.

Примерная структура и содержание основных документов СУОТ: Политика организации в сфере охраны труда; Цели и задачи корпоративного управления охраной труда; Идентификация и оценка рисков; Организационные структуры и ответственность персонала; Обучение, осведомлённость и компетентность персонала; Взаимосвязи, взаимодействие и информация; Документация и управление документацией; Готовность к действиям в условиях аварийных ситуаций; Взаимодействие с подрядчиками. Контроль: мониторинг и измерения основных показателей; Отчётные данные и их анализ; Аудит функционирования СУОТ; Анализ эффективности СУОТ со стороны руководства; Проведение корректирующих мероприятий. Процедуры непрерывного совершенствования деятельности по охране труда.

Планирование и финансирование мероприятий по охране труда.

Тема 2.4. Социальное партнерство работодателя, и работников в сфере охраны труда. Организация общественного контроля

Работники и их доверенные лица. Комитеты (комиссии) по охране труда. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда.

Уполномоченные (доверенные) лица работников по охране труда - основная форма участия работников-исполнителей в управлении охраной труда. Организация работы уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов: порядок выбора уполномоченных по охране труда; основные задачи уполномоченных по охране труда; права уполномоченных по охране труда; порядок их взаимодействия с руководителями и специалистами организации.

Планирование работ по охране труда. Коллективный договор. Соглашение по охране труда.

Тема 2.5. Аттестация рабочих мест по условиям труда

Цели, задачи и порядок проведения аттестации рабочих мест. Заполнение карты рабочего места. Аналогичные рабочие места. Заполнение протокола по травмобезопасности.

Подведение итогов, анализ и планирование мероприятий. Использование результатов аттестации рабочих мест по условиям труда.

Тема 2.6. Разработка инструкций по охране труда

Назначение инструкций. Порядок разработки и утверждения. Содержание инструкций. Язык инструкций. Структура инструкций.

Тема 2.7. Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации

Обязанности работодателя по обеспечению обучения работников безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда.

Обязанности работников по прохождению обучения безопасным методам и приемам выполнения работ по охране труда, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда.

Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда рабочих.

Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда руководителей и специалистов.

Виды и содержание инструктажей работников по охране труда. Порядок разработки, согласования и утверждения программ по охране труда. Пропаганда культуры охраны труда в организации.

Тема 2.8. Предоставление компенсаций за условия труда; обеспечение работников средствами индивидуальной защиты

Компенсации за условия труда.

Обязанности работодателя по обеспечению работников средствами индивидуальной защиты. Обязанности работников по применению средств индивидуальной защиты.

Роль и место средств индивидуальной защиты в ряду профилактических мероприятий, направленных на предупреждение травматизма и профессиональной заболеваемости работников.

Классификация средств индивидуальной защиты, требования к ним. Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты.

Порядок обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты; организация их хранения, стирки, химической сушки, ремонта и т.п. Порядок обеспечения дежурными средствами индивидуальной защиты, теплой специальной одеждой и обувью. Организация учета и контроля за выдачей работникам средств индивидуальной защиты.

Тема 2.9. Основы предупреждения профессиональной заболеваемости. Основные причины профессиональной заболеваемости. Понятие о производственно-обусловленной заболеваемости

Виды наиболее распространенных профессиональных заболеваний и причины их возникновения.

Основные превентивные мероприятия по профилактике профессиональных заболеваний.

Профессиональная пригодность и профотбор.

Предварительные (при приеме на работу) и периодические медицинские осмотры.

Бесплатное обеспечение работников молоком и лечебно-профилактическим питанием.

Санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое обеспечение работников.

Тема 2.10. Документация и отчетность по охране труда

Перечень необходимой документации по охране труда.

Руководство по СУОТ. Приказы о распределении обязанностей по охране труда между работниками. Инструкции по охране труда. Списки и перечни по охране труда. Учет проведения инструктажей, обучения по охране труда. Документирование несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Документирование результатов многоступенчатого контроля по охране труда.

Отчетность и формы отчетных документов по охране труда.

Порядок и сроки хранения документов различного типа.

Тема 2.11. Сертификация работ по охране труда в организациях

Цели, задачи и порядок сертификации работ по охране труда в организациях. Основные положения Системы сертификации работ по охране труда в организациях. Органы по сертификации. Требования к испытательным лабораториям. Требования к органам по сертификации. Порядок подачи заявления на сертификацию и порядок ее прохождения.

Раздел 3. Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда

и безопасности производственной деятельности

Тема 3.1. Основы предупреждения производственного травматизма

Основные причины производственного травматизма. Виды производственных травм (несчастных случаев на производстве). Статистические показатели и методы анализа.

Основные методы защиты от опасных и вредных производственных факторов. Превентивные мероприятия по профилактике производственного травматизма. Основные виды средств коллективной защиты. Основные организационные приемы предотвращения травматизма.

Тема 3.2. Техническое обеспечение безопасности зданий и сооружений, оборудования и инструмента, технологических процессов

Безопасность технологических процессов. Безопасность зданий и сооружений, включая транспортные пути. Безопасность технологического оборудования и инструмента.  Радиационная безопасность. Обеспечение безопасности от несанкционированных действий персонала и посторонних лиц на производстве.

Проверка соблюдения требований безопасности и охраны труда в проектной документации. Экспертиза проектной документации. Порядок обследования зданий и сооружений и его документирования.

Темя 3.3. Коллективные средства защиты: вентиляция, освещение, защита от шума и вибрации

Понятие о микроклимате. Физиологические изменения и патологические состояния: перегревание, тепловой удар, солнечный удар, профессиональная катаракта, охлаждение, переохлаждение. Влияние производственных метеорологических условий и атмосферного давления на состояние человека, производительность труда, уровень травматизма. Нормирование производственного микроклимата. Средства нормализации климатических параметров. Профилактические мероприятия при работах в условиях пониженного и повышенного давления.

Действие токсических газообразных веществ и производственной пыли на организм человека. Источники загрязнения воздуха производственных помещений. Способы и средства борьбы с загазованностью и запыленностью воздуха рабочей зоны.

Вентиляция производственных помещений. Назначение и виды вентиляции. Требования к вентиляции. Определение требуемого воздухообмена. Элементы механической вентиляции (устройства для отсоса и раздачи воздуха, фильтры, вентиляторы, воздуховоды и т.д.). Контроль эффективности вентиляции.

Роль света в жизни человека. Основные светотехнические понятия и величины. Гигиенические требования к освещению. Цвет и функциональная окраска. Виды производственного освещения. Источники света. Нормирование и контроль освещения. Ультрафиолетовое облучение, его значение и организация на производстве. Средства защиты органов зрения.

Лазерное излучение и его физико-гигиенические характеристики. Воздействие его на организм человека. Средства и методы защиты от лазерных излучений. Измерение характеристик (параметров) лазерного излучения.

Электромагнитные поля и их физико-гигиенические характеристики. Влияние их на организм человека. Нормирование электромагнитных полей. Средства и методы защиты от электромагнитных полей. Измерение характеристик электромагнитных полей.

Ионизирующие излучения и их физико-гигиенические характеристики. Нормирование ионизирующих излучений. Средства и методы защиты от ионизирующих излучений. Дозиметрический контроль.

Вибрация и ее физико-гигиеническая характеристика (параметры и воздействие на организм человека). Гигиеническое и техническое нормирование вибрации. Средства и методы защиты от вибрации: вибродемпфирование, динамическое виброгашение, активная и пассивная виброизоляция.

Шум и его физико-гигиеническая характеристика. Нормирование шума. Защита от шума в источнике. Акустические средства защиты: звукоизоляция, звукопоглощение, демпфирование, виброизоляция и глушители шума (активные, резонансные и комбинированные). Расчет звукоизоляции и звукопоглощения. Архитектурно-планировочные и организационно-технические методы защиты от шума.

Ультразвук и его физико-гигиеническая характеристика. Профилактические мероприятия при воздействии ультразвука на человека. Источники инфразвука в промышленности и его воздействие на организм человека. Нормирование инфразвука. Мероприятия по ограничению неблагоприятного воздействия инфразвука.

Тема 3.4. Опасные производственные объекты и обеспечение промышленной безопасности

Понятие об опасных производственных объектах. Российское законодательство в области промышленной безопасности. Основные понятия и термины безопасности. Авария и инцидент.

Общие мероприятия промышленной безопасности: идентификация опасных производственных объектов; анализ рисков; декларирование опасностей; сертификация оборудования; лицензирование деятельности; аттестация персонала. Производственный контроль.

Основные мероприятия по обеспечению безопасности сосудов под давлением.

Системы, находящиеся под давлением. Основные опасные факторы. Причины аварий систем, находящихся под давлением. Системы, подлежащие регистрации и особому контролю Ростехнадзора. Безопасная эксплуатация емкостей со сжатыми, сжиженными и растворенными газами. Классификация емкостей (баллоны, газгольдеры, ресиверы, котлы и др.) по назначению, давлению и объему. Безопасная арматура для емкостей и контрольно - измерительные приборы КИП). Проверка и окраска емкостей. Безопасная эксплуатация компрессорных установок. Безопасная арматура и КИП для компрессорных установок. Правила приемки и испытания. Котельные установки, используемые на предприятии для целей отопления и в технологических процессах. Безопасная эксплуатация их. Безопасность работы с вакуумными установками.

Основные мероприятия по обеспечению безопасности подъемных механизмов.

Классификация грузов по массе и опасности. Перемещение грузов вручную. Машины и механизмы, применяемые для транспортировки грузов и безопасная эксплуатация их. Организация безопасной эксплуатации подъемно-транспортного оборудования. Техническое освидетельствование грузоподъемных машин. Приборы и устройства безопасности подъемно-транспортных машин.

Основные мероприятия по обеспечению безопасности газового хозяйства. Основные мероприятия по обеспечению безопасности холодильной техники.

Тема 3.5. Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью

Перечень работ с повышенной опасностью.

Порядок оформления допуска к работам с повышенной опасностью.

Требования безопасности для работ с повышенной опасностью.

Тема 3.6. Обеспечение электробезопасности

Основные причины и виды электротравматизма.

Специфика поражающего действия электрического тока. Пороговые ощутимый, неотпускающий и фибрилляционный токи. Напряжение прикосновения. Факторы поражающего действия электрического тока.

Классификация помещений по степени поражения человека электрическим током. Средства защиты от поражения электротоком.

Организационные мероприятия по безопасному выполнению работ в электроустановках.

Тема 3.7. Обеспечение пожарной безопасности

Основные понятия о горении и распространении пламени. Опасные (поражающие) факторы пожара и взрыва.

Основные принципы пожарной безопасности: предотвращение образования горючей смеси; предотвращение внесения в горючую среду источника зажигания; готовность к тушению пожара и ликвидации последствий загорания. 

Задачи пожарной профилактики. Системы пожарной защиты. 

Категорирование помещений по взрывопожарной и пожарной опасности. Средства оповещения и тушения пожаров. Эвакуация людей при пожаре.

Обязанность и ответственность администрации предприятия в области пожарной безопасности.

Тема 3.8. Обеспечение безопасности работников в аварийных ситуациях

Основные мероприятия по предупреждению аварийных ситуаций и обеспечению готовности к ним. Определение возможного характера и масштаба аварийных ситуаций и связанных с ними рисков в сфере охраны труда. Планирование и координация мероприятий в соответствии с размером и характером деятельности организаций, обеспечивающих защиту всех людей в случае аварийной ситуации в рабочей зоне. Организация взаимодействия с территориальными структурами и службами аварийного реагирования. Организация оказания первой медицинской помощи. Проведение регулярных тренировок по предупреждению аварийных ситуаций, обеспечению готовности к ним и реагированию.

Раздел 4. Социальная защита пострадавших на производстве

Темя 4.1. Общие правовые принципы возмещения причиненного вреда

Понятие вреда, возмещения вреда и причинителя вреда в гражданском праве. Третьи лица. Ответственность юридического лица или гражданина за вред, причиненный его работником. Ответственность за вред, причиненный деятельностью, создающей повышенную опасность для окружающих. Право регресса к лицу, причинившему вред. Объем и характер возмещения вреда, причиненного повреждением здоровья. Материальный и моральный вред. Условия возмещения вреда в гражданском праве. Способ и размер компенсации морального вреда.

Тема 4.2. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний

Право работника на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Обязанность работодателя по обеспечению обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»: задачи и основные принципы обязательного социального страхования; основные понятия; лица, подлежащие обязательному социальному страхованию; права и обязанности субъектов страхования; средства на осуществление обязательного социального страхования.

Страховые тарифы. Страховые взносы.

Тема 4.3. Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве

Причины профессионального травматизма. Виды и квалификация несчастных случаев. Порядок передачи информации о произошедших несчастных случаях. Первоочередные меры, принимаемые в связи с ними. Формирование комиссии по расследованию.

Порядок заполнения акта по форме Н-1. Оформление материалов расследования. Порядок представления информации о несчастных случаях на производстве. Разработка обобщенных причин расследуемых событий, мероприятия по предотвращению аналогичных происшествий.

Тема 4.4. Порядок расследования и учета профессиональных заболеваний

Причины профессиональных заболеваний и их классификация. Расследование и учет острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений), возникновение которых обусловлено воздействием вредных производственных факторов. Установление предварительного и окончательного диагноза о профессиональном заболевании (отравлении). Ответственность за своевременное извещение о случае острого или хронического профессионального заболевания, об установлении, изменении или отмене диагноза.

Порядок расследования обстоятельств и причин возникновения профессионального заболевания.

Тема 4.5. Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

Первая медицинская помощь при ранениях, кровотечениях, ожогах, поражениях электротоком, отравлениях химическими веществами.

Первая медицинская помощь при травмах (переломах, растяжениях связок, вывихах, ушибах и т.п.).

Способы реанимации при оказании первой медицинской помощи. Непрямой массаж сердца. Искусственная вентиляция легких.

Особенности оказания первой медицинской помощи пострадавшим в чрезвычайной ситуациях, дорожно-транспортных авариях, на пожаре и др.

Переноска транспортировка пострадавших с учетом их состояния и характера повреждения.

Рекомендации по оказанию первой помощи. Демонстрация приемов.

Требования к персоналу при оказании первой помощи.

Приложение 1.3

Тематический план
	№

п/п
	Тема
	Количество

часов учебных занятий

	1. 
	Введение. Основы охраны труда
	1

	2. 
	Основы законодательства по охране труда
	2

	3. 
	Основные положения трудового права. Правовые основы 

охраны труда
	2

	4. 
	Обязанности и виды ответственности работников по соблюдению требований охраны труда
	1

	5. 
	Опасные и вредные производственные факторы, действующие на работников. Классификация. Понятие ПДК
	1

	6. 
	Техническое обслуживание, ремонт и проверка технического состояния автотранспортных средств
	1

	7. 
	Требования охраны труда при мойке автотранспортных средств, агрегатов и деталей
	1

	8. 
	Слесарные и смазочные работы
	1

	9. 
	Проверка технического состояния автотранспортных средств и их агрегатов. Работа с аккумуляторными батареями
	1

	10. 
	Медницко-жестяницкие и кузовные работы
	1

	11. 
	Окрасочные и противокоррозионные работы
	1

	12. 
	Вулканизационные и шиноремонтные работы
	1

	13. 
	Организация движения по территории организации, подготовка к выезду и работа на линии. Движение по ледовым дорогам, в условиях бездорожья, переправам через водоемы
	1

	14. 
	Погрузка, разгрузка и перевозка грузов. Правила безопасного выполнения работ
	1

	15. 
	Хранение автотранспортных средств
	1

	16. 
	Требования, предъявляемые к производственным, вспомогательным и санитарно-бытовым помещениям, для обеспечения охраны труда работников. Требования к применению средств защиты работников
	1

	17. 
	Освещение, вентиляция и кондиционирование воздуха, отопление помещений
	1

	18. 
	Требования безопасности при использовании технических жидкостей
	1

	19. 
	Требования к ремонтному оборудованию, инструментам и приспособлениям
	1

	20. 
	Пожарная безопасность, электробезопасность. Методы оказания первой доврачебной помощи
	1

	21. 
	Проверка знаний
	2

	2
	ВСЕГО
	24


Содержание программы

Тема 1. Введение. Основы охраны труда


Понятие охраны труда. Обобщенный анализ предмета изучения. Статистика и примеры. Термины и определения, принятые в курсе обучения. 

Тема 2. Основы законодательства по охране труда


Основные принципы государственной политики в области охраны труда. Конституция Российской Федерации, федеральные законы. Основы законодательства Российской Федерации об охране труда.

Нормативные технические документы: система стандартов безопасности труда. 

Требования законодательства Российской Федерации: основные понятия; система обеспечения охраны труда.

Требования государственных стандартов и Правил безопасности в Российской Федерации к организационным мероприятиям.

Тема 3. Основные положения трудового права. Правовые основы охраны труда

Основные понятия трудового права. Международные трудовые нормы. Основополагающие принципы Конституции Российской Федерации. Трудовой кодекс Российской Федерации, федеральные законы и другие нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права. Понятие трудового договора. Содержание трудового договора, Общие положения трудового договора. Оплата труда и заработная плата: основные понятия и определения. Ответственность сторон за нарушение трудового законодательства.


Источники охраны труда: Конституция Российской Федерации, Трудовой кодекс Российской Федерации, указы Президента Российской Федерации, федеральные законы, постановления Правительства, а также Гражданский кодекс Российской 
Федерации, Уголовный кодекс Российской Федерации


Обеспечение работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами 
индивидуальной защиты.


Рабочее время и время отдыха. Продолжительность рабочего времени и режимы работы. Особенность работы в ночное время. Сверхурочные работы и их ограничение. Ежегодные отпуска и их продолжительность. Дополнительный отпуск.


Ограничение по возрасту при приеме на работу.

Тема 4. Обязанности и виды ответственности работников по соблюдению требований охраны труда


Обязанности работников по соблюдению требований законодательства о труде и об охране труда.

Виды ответственности за наруше​ние или неисполнение требований законодательства о труде и об охране труда (материальная, дисциплинарная, гражданско-правовая, административная, уголовная).


Тема 5. Опасные и вредные производственные факторы, действующие на работников. Классификация. Понятие ПДК


При ремонте, обслуживании и эксплуатации автотранспортных средств (АТС) работники организаций могут быть подвержены воздействию различных физических и химических опасных и вредных производственных факторов.


Основные физические опасные и вредные производственные факторы:


движущиеся машины и механизмы, подвижные части производственного оборудования;

· повышение или понижение температуры воздуха рабочей зоны;

· повышенный уровень шума на рабочем месте;

· повышенный уровень вибрации;

· повышенная или пониженная подвижность воздуха;

· повышенная или пониженная влажность воздуха;

· отсутствие или недостаток естественного освещения;

· недостаточная или повышенная освещенность рабочей зоны (места).

Основным химическим опасным и вредным производственным фактором 
является повышенная загазованность и запыленность воздуха рабочей зоны.

Движущиеся машины и механизмы, подвижные части производственного 
оборудования должны соответствовать требованиям действующих государственных стандартов.

Санитарно-гигиенические требования к показателям микроклимата, уровней 
шума и вибраций, освещенности должны соответствовать требованиям действующих санитарных правил и норм и государственных стандартов.

Содержание вредных веществ в воздухе рабочей зоны должны соответствовать действующим гигиеническим нормативам.


Тема 6. Техническое обслуживание, ремонт и проверка технического состояния автотранспортных средств


Все операции по техническому обслуживанию, ремонту и проверке технического состояния АТС должны выполняться с соблюдением Правил по охране труда на автомобильном транспорте (ПОТ РМ 027-2003).


Техническое обслуживание, ремонт и проверка технического состояния АТС производится на специально отведенных местах (постах), оснащенных необходимыми оборудованием, устройствами, приборами, приспособлениями и инвентарем.


АТС, направляемые на посты технического обслуживания, ремонта и проверки технического состояния, должны быть вымыты, очищены от грязи и снега. Постановка АТС на посты осуществляется под руководством ответственного работника (мастера, начальника участка, контролера технического состояния АТС и т.п.).


Въезд АТС в производственное помещение станций и пунктов государственного технического осмотра (СГТО, ПГТО) и их постановку на рабочие посты проверки должны осуществлять контролеры технического состояния АТС, которые должны иметь удостоверения водителя АТС соответствующей категории.


После постановки АТС на пост необходимо затормозить его стояночным тормозом, выключить зажигание (перекрыть подачу топлива в автомобиле с дизельным двигателем), установить рычаг переключения передач (контроллера) в нейтральное положение, под колеса подложить не менее двух специальных упоров (башмаков). 
На рулевое колесо должна быть повешена табличка с надписью «Двигатель не пускать - работают люди!». На АТС, имеющих дублирующее устройство для пуска двигателя, аналогичная табличка должна вывешиваться и у этого устройства.

Тема 7. Требования охраны труда при мойке автотранспортных средств, агрегатов и деталей


Мойка должна производиться в специально отведенных местах;


При механизированной мойке АТС рабочее место мойщика должно располагаться в водонепроницаемой кабине;


Пост открытой шланговой (ручной) мойки должен располагаться в зоне, изолированной от открытых токоведущих проводников и оборудования, находящихся под напряжением;


Автоматические бесконвейерные моечные установки должны быть на въезде оснащены световой сигнализацией;


На участке (посту) мойки электропроводка, источники освещения и электродвигатели должны быть выполнены во влагозащищенном исполнении со степенью защиты в соответствии с требованиями действующих государственных стандартов;


Электрическое управление агрегатами моечной установки должно быть низковольтным (не выше 50 В).

Тема 8. Слесарные и смазочные работы


При работе гаечными ключами необходимо подбирать их соответственно размерам гаек, правильно накладывать ключ на гайку. Нельзя поджимать гайку рывком.


При работе зубилом или другим рубящим инструментом необходимо пользоваться защитными очками для предохранения глаз от поражения металлическими частицами, а также надевать на зубило защитную шайбу для защиты рук.


Проверять соосность отверстий в соединениях агрегатов, узлов и деталей разрешается при помощи конусной оправки, а не пальцем.


Снятые с АТС детали, узлы и агрегаты следует устанавливать на специальные устойчивые подставки, а длинные детали - на стеллажи.


Снятие и установка деталей, узлов и агрегатов, требующие больших физических усилий или связанные с неудобством и опасностью, производятся с помощью специальных съемников и других приспособлений, предотвращающих внезапные их действия.


Размеры конструкции съемников должны соответствовать размерам снимаемых деталей.


Запрессовку и выпрессовку деталей с тугой посадкой следует выполнять прессами, винтовыми и гидравлическими съемниками. Прессы должны быть укомплектованы набором оправок для различных выпрессовываемых или напрессовываемых деталей. Применение случайных предметов запрещается. В отдельных случаях можно применять выколотки и молотки с наконечниками и оправками из мягкого металла.


Перед началом работы с электроинструментом следует проверить наличие и исправность заземления. При работе с электроинструментом с напряжением выше 50 В необходимо пользоваться защитными средствами (диэлектрическими перчатками, 
галошами, ковриками, деревянными сухими стеллажами).

Тема 9. Проверка технического состояния автотранспортных средств и их агрегатов. Работа с аккумуляторными батареями


Проверять техническое состояние АТС и их агрегатов при выпуске на линию и возвращении с линии следует при заторможенных колесах. Исключение из этого правила составляют случаи опробования тормозов, проверки работы системы питания и зажигания, когда работа двигателя необходима в соответствии с технологическим процессом.


Для осмотра АТС в темное время суток и осмотра АТС снизу на осмотровой канаве или подъемнике следует пользоваться переносным электрическим светильником напряжением не выше 50 В, защищенным от механических повреждений, или электрическим фонарем с автономным питанием.


При проверке технического состояния АТС необходимо проверять также номенклатуру и исправность инструментов и приспособлений, выдаваемых водителю.


Для перемещения аккумуляторных батарей по территории и в помещениях организации следует пользоваться специальной тележкой, платформа которой исключает возможность падения батарей, или специальным приспособлением для переноски.


Приготовлять кислотный электролит нужно в специальных сосудах (керамических, пластмассовых и т.п.), при этом необходимо сначала налить дистиллированную воду, а затем лить в нее кислоту тонкой струей. Переливать кислоту из бутылей следует только с помощью специальных приспособлений (качалок, сифонов и т.п.).


При приготовлении щелочного электролита сосуд со щелочью следует открывать осторожно, без применения больших усилий. Чтобы облегчить открывание сосуда, пробка которого залита парафином, разрешается прогревать горловину сосуда тряпкой, смоченной горячей водой.

Тема 10. Медницко-жестяницкие и кузовные работы


Снятые с АТС кабины и кузова для ремонта должны устанавливаться и надежно закрепляться на специальных подставках (стендах).


Детали, подлежащие правке, должны устанавливаться на специальные оправки.


Перед правкой крыльев и других деталей из листовой стали их следует очистить от ржавчины металлической щеткой.


При изготовлении деталей и заплат из листовой стали острые углы, края и заусенцы должны быть зачищены.


Резать на механических ножницах и гнуть на гибочных станках разрешается металл, толщина которого не превышает допустимую величину для данного оборудования.


При вырезке заготовок и обрезке деталей больших размеров на механических ножницах и другом оборудовании необходимо применять поддерживающие устройства (откидные крышки, роликовые подставки и т.п.).


Не допускается:


придерживать руками вырезаемые части поврежденных мест при вырезке их газовой резкой;


работать абразивным кругом без защитного кожуха;


держать руки против режущих роликов при резке листового металла на механических ножницах;


править детали на весу.


Перед подачей воздуха для работы пневматического резака необходимо установить резак в рабочее положение.


Переносить, править и резать детали из листового металла необходимо в рукавицах.


В процессе работы обрезки металла необходимо складывать в специально отведенные места (ящики).


Закреплять абразивный инструмент в зачистной машинке следует двумя ключами; запрещается для этой цели зажимать зачистную машинку в тиски.


Работы, связанные с выделением вредных испарений, а также работы по зачистке деталей, должны выполняться при включенных местных вытяжных вентиляциях.


Перед ремонтом и пайкой емкости из-под легковоспламеняющихся и ядовитых жидкостей необходимо обработать ее любым способом (в том числе промывкой горячей водой с каустической содой, пропаркой, просушкой горячим воздухом и т.п.) до полного удаления следов этих жидкостей с последующим анализом воздушной среды в емкости с помощью газоанализатора.

Тема 11. Окрасочные и противокоррозионные работы


Вся тара с лакокрасочными материалами должна иметь бирки (ярлыки) с точным наименованием лакокрасочного материала.


В окрасочном цехе (участке) запас лакокрасочных материалов должен храниться в закрытой таре и не превышать сменной потребности.


При работе с пульверизаторами воздушные шланги должны быть надежно соединены. Разъединять шланги разрешается после прекращения подачи воздуха.


Во избежание излишнего туманообразования и в целях уменьшения загрязнения рабочей зоны аэрозолем, парами красок и лаков при пульверизационной окраске краскораспылитель следует держать перпендикулярно к окрашиваемой поверхности на расстоянии не более 350 мм от нее.


Лакокрасочные материалы, в состав которых входят дихлорэтан и метанол, разрешается применять только при окраске кистью.


При работе с нитрокрасками следует проявлять осторожность, так как они легко воспламеняются, а пары растворителей, смешиваясь с воздухом, образуют взрывчатые смеси.


Переливание лакокрасочных материалов из одной тары в другую должно производиться на металлических поддонах с бортами не ниже 50 мм.


Окраска в электростатическом поле должна осуществляться в окрасочной камере, оборудованной приточно-вытяжной вентиляцией. Весь процесс окраски должен производиться автоматически, вручную можно только навешивать и снимать изделия вне камеры.


Электроокрасочная камера должна ограждаться, дверцы должны быть сблокированы с высоковольтным оборудованием (т.е. при открывании дверок камеры напряжение автоматически снимается).


Для аварийного отключения электроокрасочной камеры следует устанавливать аварийную кнопку "СТОП", располагая ее вне пункта, но вблизи камеры. Расположение кнопки должно быть известно всем работникам, обслуживающим участок электроокрашивания.


Каждую электроокрасочную камеру необходимо оборудовать автоматической установкой пожаротушения (углекислотной, аэрозольной и т.п.).


Перед сушкой в камере газобаллонного автомобиля необходимо полностью выпустить или слить газ из баллонов и продуть их инертным газом до полного устранения остатков.

Тема 12. Вулканизационные и шиноремонтные работы


Демонтаж и монтаж шин в организации должны осуществляться на участке, оснащенном необходимым оборудованием, приспособлениями и инструментом.


Перед снятием колес АТС должно быть вывешено на специальном подъемнике или с помощью другого подъемного механизма. В последнем случае под неподнимаемые колеса необходимо подложить специальные упоры (башмаки), а под вывешенную часть автомобиля - специальную подставку (козелок).


Перед отворачиванием гаек крепления спаренных бездисковых колес для их снятия следует убедиться, что на внутреннем колесе покрышка не сошла с обода. В противном случае в условиях организации необходимо снимать оба колеса вместе, а на линии перед отворачиванием гаек выпустить воздух из обеих шин.


Операции по снятию, перемещению и постановке колес грузового автомобиля (прицепа, полуприцепа) и автобуса должны быть механизированы


Шины перед ремонтом должны быть очищены от пыли, грязи, льда.


Станки для шероховки (зачистки) поврежденных мест должны оборудоваться местной вытяжной вентиляцией для отсоса пыли, надежно заземляться и иметь ограждение привода абразивного круга.


Работу по шероховке следует проводить в защитных очках и при включенной местной вытяжной вентиляции.

Тема 13. Организация движения по территории организации, подготовка к выезду и работа на линии. Требования при эксплуатации автотранспортных средств в зимнее время года


Перед пуском двигателя АТС необходимо убедиться, что АТС заторможен стояночным тормозом, а рычаг переключения передач (контроллера) поставлен в нейтральное положение.


Перед пуском двигателя АТС, подключенного к системе подогрева, предварительно необходимо отключить и отсоединить элементы подогрева.


Пуск двигателя АТС производится при помощи стартера. Использовать пусковую рукоятку разрешается в исключительных случаях.


При пуске двигателя АТС пусковой рукояткой необходимо соблюдать следующие требования:


пусковую рукоятку поворачивать снизу верх;


не брать рукоятку в обхват;


при ручной регулировке опережения зажигания устанавливать позднее зажигание;


не применять никаких рычагов и усилителей, действующих на пусковую рукоятку или храповик коленчатого вала.


Управлять АТС на территории организации разрешается только водителям или работникам, назначенным приказом по организации, имеющим удостоверение на право управления соответствующим видом АТС.


Скорость движения АТС по территории не должна превышать 20 км/ч, а в помещениях - 5 км/ч, а на площадках для проверки тормозов - 40 км/ч.


При заправке АТС топливом заправочные пистолеты следует брать в рукавицах, соблюдая осторожность, не допуская обливания и попадания топлива на кожу рук и тела.


При отсутствии населенных пунктов на пути следования (на постоянных маршрутах протяженностью более 200 км) работодатель организации должен обеспечить водителям отдых в отапливаемом помещении.


Помещение для отдыха водителей, должно быть оборудовано умывальником, устройством питьевого водоснабжения, кипятильником (типа «Титан»), туалетом, аптечкой (сумкой с комплектом медикаментов и перевязочных средств), а также местами для приема пищи и отдыха.


Организация движения по ледовым переправам и зимним автомобильным дорогам (автозимникам) осуществляется в соответствии с требованиями действующих нормативных правовых актов.


Работодатель перед направлением АТС в рейс по зимним автодорогам, льду рек, озер и других водоемов должен убедиться в их приемке и открытии для эксплуатации, информировать водителей об особенностях маршрута, мерах безопасности и местонахождении ближайших органов ГИБДД, медицинских и дорожно-эксплуатационных организаций и т.п., а также помещений для отдыха по всему пути следования.


Движение АТС по трассе ледовой переправы организуется в один ряд. При этом дверцы АТС должны быть открыты, а ремни безопасности - отстегнуты.


Не допускается проезд по переправе рейсовых автобусов с пассажирами и автомобилей, перевозящих людей. Пассажиры должны быть высажены перед въездом на переправу.


Не допускаются на ледовой переправе какие-либо остановки АТС. Неисправные АТС должны быть немедленно отбуксированы на берег тросом длиной не менее 50 м.

Тема 14. Погрузка, разгрузка и перевозка грузов. Правила безопасного выполнения работ


Погрузочно-разгрузочные работы могут выполнять водители только при наличии дополнительного условия в трудовом договоре и после прохождения целевого инструктажа.


Погрузочно-разгрузочные работы должны выполняться под руководством ответственного работника, назначаемого приказом руководителя организации, производящей погрузочно-разгрузочные работы.


Водитель обязан проверить соответствие укладки и надежность крепления грузов и тентов на подвижном составе требованиям безопасности перевозок и обеспечения сохранности грузов, а в случае обнаружения нарушений в укладке и креплении груза и тентов - потребовать от работника, ответственного за погрузочные работы, устранить их.


Погрузочно-разгрузочные работы выполняются, как правило, механизированным способом при помощи кранов, погрузчиков и других грузоподъемных средств, а при незначительных объемах - средствами малой механизации.

Тема 15. Хранение автотранспортных средств


АТС разрешается хранить в отапливаемых и неотапливаемых помещениях, под навесами и на специально отведенных открытых площадках.


Автомобили-цистерны для перевозки горючих и легковоспламеняющихся веществ должны храниться на открытых площадках, под навесами или в изолированных одноэтажных помещениях наземных гаражей, имеющих непосредственный выезд наружу и оборудованных приточно-вытяжной вентиляцией во взрывобезопасном исполнении.


Ассенизационные автомобили, а также АТС, перевозящие ядовитые и инфицирующие вещества, после работы необходимо тщательно мыть, очищать и хранить отдельно от других АТС.


АТС, требующие ремонта, должны храниться отдельно от исправных.

Тема 16. Требования, предъявляемые к производственным, вспомогательным и санитарно-бытовым помещениям, для обеспечения охраны труда работников. Требования к применению средств защиты работников


Производственные, вспомогательные и санитарно-бытовые помещения должны отвечать требованиям действующих строительных норм и правил и других нормативных актов.


Этажность здания, в котором размещаются АТС, работающие на КПГ, а также помещения для их технического обслуживания, ремонта, проверки технического состояния и хранения должны соответствовать требованиям действующих нормативных актов. При этом рассчитываются:


допустимый объем помещения исходя из условий, что допустимая удельная масса газа (концентрация газа) в помещении при максимально возможном аварийном поступлении КПГ в помещение из одного баллона, имеющего наибольшую емкость, и при отсутствии аварийной вентиляции, составляет 2,886 г/м3;


фактический свободный объем помещения, который определяется по разности между геометрическим (строительным объемом) и суммарным объемом занимаемого технологическим оборудованием и подвижным составом (на практике свободный объем помещения допускается принимать равным 80% геометрического объема помещения).


Если свободный объем помещений меньше допустимых, то помещения относятся к категории А согласно действующих нормативных актов. При этом указанные выше помещения должны быть оборудованы:


непрерывно-действующей системой автоматического контроля воздушной среды в помещении с установкой датчиков довзрывоопасных концентраций;


аварийной вентиляцией кратностью не менее пяти объемов помещения в час с резервными вентиляторами;


электрооборудованием согласно требованиям действующих нормативных актов для зоны класса В1а.


Гардеробные (за исключением гардеробных для уличной одежды), душевые, умывальные и уборные должны быть отдельными для мужчин и женщин.


При количестве работающих в организации менее 20 человек количество санитарно-бытовых помещений может быть сокращено или они могут быть объединены, на что должно быть разрешение регионального органа Роспотребнадзора России.


Стены, перегородки и полы в гардеробных, умывальных и уборных (кроме уличных), помещениях для личной гигиены женщин, помещениях для чистки одежды, в которых требуется мокрая уборка, должны быть облицованы материалами, допускающими их легкую очистку и мытье горячей водой с применением моющих средств. В районах Крайнего Севера полы в этих помещениях, если они расположены на первом этаже, должны иметь обогрев.


Гардеробные должны быть оборудованы вешалками открытого типа или шкафами для хранения уличной, домашней и спецодежды.


Средства защиты работников должны отвечать требованиям действующих стандартов, технической эстетики и эргономики, обеспечивать высокую степень защитной эффективности и удобство при их использовании.


Выбор средств защиты в каждом отдельном случае должен осуществляться с учетом требований безопасности для данного производственного процесса или вида работ.


Средства защиты должны применяться в тех случаях, когда безопасность работ не может быть обеспечена конструкцией оборудования, организацией производственных процессов, архитектурно-планировочными решениями и средствами коллективной защиты, а также, если не обеспечивается гигиена труда.


Работодатель обязан своевременно и бесплатно за счет своих средств обеспечивать работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (СИЗ), которые должны иметь сертификаты соответствия.


Порядок выдачи, учета, хранения специальной одежды, специальной обуви и других СИЗ, пользования и уход за ними, ответственность и организация контроля за их обеспечением регламентируются действующими нормативными актами.


Обеспечение работников специальной одеждой, специальной обувью и другими СИЗ должно, осуществляться в соответствии с действующими Типовыми нормами бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам.


Для стирки, химической чистки и ремонта специальной одежды и специальной обуви в организациях могут предусматриваться прачечные и отделения химической чистки с помещениями для ремонта одежды и обуви или заключаться договоры с соответствующими организациями бытового обслуживания на проведение стирки, химической чистки и ремонта специальной одежды и специальной обуви

Тема 17. Освещение, вентиляция и кондиционирование воздуха, отопление помещений


Естественное освещение в производственных, вспомогательных и бытовых помещениях должно соответствовать требованиям действующих строительных норм и правил.


Помещения для хранения АТС, складские помещения, а также другие помещения, постоянного пребывания работников в которых не требуется, могут быть без естественного освещения.


Помещения и рабочие места должны обеспечиваться искусственным освещением, достаточным для безопасного выполнения работ, пребывания и передвижения людей в соответствии с требованиями действующих строительных норм и правил.


Производственные, вспомогательные и санитарно-бытовые помещения должны быть оборудованы общеобменной приточно-вытяжной вентиляцией и отоплением, отвечающими требованиям действующих строительных норм и правил.


Помещения для хранения АТС могут быть отапливаемыми и неотапливаемыми.


В отапливаемых помещениях расчетную температуру воздуха следует принимать за 5°C.


Для хранения АТС, которые должны быть всегда готовыми к выезду (пожарные, медицинской помощи, аварийных служб и т.п.), необходимо предусматривать отапливаемые помещения.


Система отопления должна обеспечивать равномерный нагрев воздуха в помещении, возможность местного регулирования и выключения, удобство эксплуатации, а также доступ для ремонта.


Нагревательные приборы парового отопления должны быть защищены кожухом.


При печном отоплении перед началом отопительного сезона все печи должны быть осмотрены и отремонтированы.


При эксплуатации отопительных устройств не допускается:

· загромождать (загораживать) приборы отопления какими-либо предметами или материалами;

· сушить материалы, ветошь и т.п. на отопительных приборах и трубопроводах;

· сушить дрова, уголь, одежду и другие горючие материалы на печах и около них;

· растапливать печи легковоспламеняющимися и горючими жидкостями;

· эксплуатировать неисправные печи.


Тема 18. Требования безопасности при использовании технических жидкостей


Материалы, на которые нет сертификатов, к производству не допускаются. Для их применения необходимо получение разрешения органов Роспотребнадзора России, ГПС МЧС России и наличие инструкции по их применению, утвержденной в установленном порядке.


При использовании импортных материалов необходимо обеспечить соблюдение фирменных указаний на производство работ с этими материалами.


Использовать импортные материалы, не имеющие фирменных указаний по их безопасному применению, разрешается только после получения согласия органов Роспотребнадзора России на их применение.


Лакокрасочные материалы и материалы, применяемые для противокоррозионной защиты, должны иметь паспорта (сертификаты), в которых указывается химический состав.


Не допускается применять материалы и разбавители неизвестного химического состава.


К работе с вредными материалами допускаются лица, прошедшие предварительный медицинский осмотр. При постоянном выполнении указанных работ работники должны проходить периодические медицинские осмотры.


Не разрешается допускать к работе с вредными материалами лиц с больной кожей, ссадинами, ожогами, трещинами и раздражением кожи.


Все работающие с вредными материалами должны быть проинструктированы об их свойствах, обучены безопасным приемам применения этих материалов и должны пользоваться средствами индивидуальной защиты.


Для хранения и приготовления, моющих и дезинфицирующих растворов, используемых для санитарной обработки АТС, должно быть выделено помещение, закрываемое на замок, ключ от которого должен храниться у работника, ответственного за санитарную обработку АТС и контейнеров.


Отработанное масло должно сливаться в металлические бочки или подземные цистерны и храниться в специальных огнестойких помещениях.

Тема 19. Требования к ремонтному оборудованию, инструментам и приспособлениям

Применяемое оборудование (домкраты, паяльные лампы и т.п.), инструменты и организация работы с ними должны отвечать требованиям нормативной документации, техническим условиям и требованиям действующих правил и норм.


Ручные инструменты (молотки, зубила, пробойники и т.п.) не должны иметь:


на рабочих поверхностях повреждений (выбоины, трещины, сбитые и скошенные торцы);


на боковых гранях в местах зажима их рукой заусенцев, задиров и острых ребер;


на поверхности ручек инструментов заусенцев и трещин;


перекаленной рабочей поверхности.


Молотки и кувалды должны быть надежно насажены на сухие деревянные ручки из твердых пород и расклинены заершенными металлическими клиньями, а напильники и стамески должны иметь деревянные ручки с металлическими кольцами на концах.


Поддержки, применяемые при ручной клепке, обжимке, чеканке и прочих работах, должны быть прочными и безопасными.


Съемники должны иметь жесткую конструкцию и не иметь трещин, погнутых стержней, сорванной или смятой резьбы, а также должны обеспечивать соосность упорного (натяжного) устройства с осью снимаемой детали. Захваты съемников должны обеспечивать плотное и надежное захватывание деталей в месте приложения усилия.


Не допускается пользоваться неисправными приспособлениями и инструментом.

Тема 20. Пожарная безопасность, электробезопасность. Методы оказания первой доврачебной помощи


Действия при возникновении загорания и пожаров на транспортных средствах. Средства пожаротушения.


Назначение, устройство и принцип действия огнетушителей. Мероприятия по предупреждению возникновения возгораний и пожаров.


Действие тока на организм человека. Величина безопасного напряжения и силы тока. Понятие электротравмы. Средства защиты от поражения электротоком. Защитное заземление и зануление. Порядок установки заземления транспортного средства. Порядок допуска к работе с электрифицированным оборудованием и инструментом. Инструктаж в объеме 2 группы по электробезопасности. Шаговое напряжение.


Устранение воздействия на организм повреждающих факторов, угрожающих здоровью и жизни пострадавшего, оценка состояния пострадавшего. Порядок проведения искусственного дыхания и массажа сердца, поддержание основных жизненных функций пострадавшего. Первая помощь пострадавшему при несчастных случаях: ранениях, переломах, ожогах, отморожениях, растяжениях, от действия электротока и других видов повреждений.

