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Способы оптимизации:

➢ Единая почтовая комната (MailRoom)

Единый пункт приема и сдачи корреспонденции

Сервис внутреннего курьера

▪ Автоматизация процессов

(электронная унифицированная форма заявки, обратная связь)

▪ Консолидация объемов, единые федеральные контракты, 
используем возможности тендеров 

▪ Профессиональный аутсорсинг (импланты)

▪ Хранение и учет продукции (аутсорсинг) 
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Достигнутый эффект:

➢ Экономим время  сотрудников 

➢ Экономим деньги компании 

➢ Снижаем операционные риски 

➢ Повышаем лояльность сотрудников 

➢ Минимизируем ошибки  при доставке (адрес, контакт  и т.д.)

➢ Избегаем дубль адреса

➢ Сокращаем сроки обработки заявок

➢ Скидки на объемы

➢ Контроль расходов региональных офисов

➢ Оптимизация административных ресурсов  - единый счет 

▪ Обученный персонал

▪ Оперативный подбор

▪ Исключаем вопрос замены 

➢ Автоматизированный складской учет

➢ Экономия бюджета аренды площадей

Курьерско-почтовый сервис

руб.

Доставка 1 конверта силами сотрудником Банка 26

Доставка 1 конверта курьером 8



Достигнутый эффект:Способы организации:

➢ Экономия на обслуживании 

➢ Оптимизация расходов (coffee-point = 350-400 руб./мес., 
аппарат = 200-250 руб./мес.)

➢ Экономим время  сотрудников на перекусы

➢ Проведение кофе-брейков, мини конференций в офисе 
(кейтринг свой) 

➢ Позитив у клиента от качества и разнообразия напитков

➢ Установка кофейных автоматов с лимитированным 
ассортиментом напитков

➢ Корпоративное кафе на территории офиса, 
бесконтактные магазины 

➢ Доставка обедов до рабочих мест 

➢ Профессиональная кофе-машина в клиентской зоне и в 
зоне ожидания клиентов
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Организация питание в офисе


