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_________________________________

(наименование организации)

Приказ

     00.00.0000__                                                                                                                _№ 11_
Москва

 «О допуске работника к работе»



В связи с успешным прохождением обучения (стажировки) 

приказываю
               1.  Допустить _____________________________________________ к исполнению 

                                                                       (должность, (специальность), профессия, Ф.И.О. работника)

своих обязанностей с _______________________ как прошедшего стажировку, обучение и 

                                                (число, месяц, год)

проверку знаний в соответствии с приказом № _____ от ___________ и протокола № ____

заседания комиссии о проверки знаний требований охраны труда работников.

                    Генеральный директор                                 ________________

                                                                           (инициалы, фамилия)    
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